
Copia 

 

COMUNE DI CORNELIANO D'ALBA 
Provincia di Cuneo 

 

 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 

N. 42/GC 

 
OGGETTO: Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di Lavoro di parte economica 

anno 2024. Autorizzazione alla sottoscrizione. Provvedimenti.           
 
 
L’anno duemilaventiquattro, addì ventinove, del mese di maggio, alle ore 08:30 nella sala delle 
adunanze; 
 
Previo esaurimento delle formalità prescritte dalla vigente normativa, vennero oggi convocati a 
seduta i componenti della Giunta Comunale. 
 

All’appello risultano: 
 

Cognome e Nome Carica Presenti Assenti 

BALBO Alessandra Sindaco X       

LURGO Mauro Vice Sindaco X       

AUDASSO Luca Assessore X       

  Totale Presenti: 3 

  Totale Assenti: 0 

 
 
Con l’intervento e l’opera del Segretario Comunale Dr. CARAFA Vincenzo, il quale provvede alla 
redazione del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti, BALBO Alessandra nella sua qualità di Sindaco, 
assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 



OGGETTO: Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di Lavoro di parte economica 
anno 2024. Autorizzazione alla sottoscrizione. Provvedimenti.           

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Premesso che:  

- In data 04.10.2023 è stato sottoscritto il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di 

Lavoro per il personale dipendente, normativo per il triennio 2023-2025, tra la delegazione 

di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale; 

- con deliberazione n. 31 del 24.04.2024 la Giunta Comunale ha approvato la direttiva per 

la stipula del contratto collettivo decentrato di lavoro per il personale dipendente ed ha 

nominato la delegazione di parte pubblica; 

- nella stessa data è stata definita, tra la delegazione di parte pubblica e la delegazione di 

parte sindacale, l'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di Lavoro per il 

personale dipendente, di parte economica per l'anno 2024, con decorrenza dal 01/01/2024; 

Richiamato l’art. 8, c. 7 del CCNL 12.11.2022, il quale prevede che “Il controllo sulla compatibilità 
dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione 
degli oneri sono effettuati dall’organo di controllo competente ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del 
D.Lgs.n.165/2001. A tal fine, l'Ipotesi di contratto collettivo integrativo definita dalle parti, corredata 
dalla relazione illustrativa e da quella tecnica, è inviata a tale organo entro dieci giorni dalla 
sottoscrizione.”;  
 
Vista la Relazione illustrativa e Relazione tecnico-finanziaria relativa alla citata  ipotesi di accordo, 
trasmessa al Revisore dei Conti ai sensi dell’art. 40, c.3 sexies, D.Lgs. 30/03/2001 n. 165 che 
prevede che, a corredo di ogni contratto integrativo, le Pubbliche Amministrazioni redigano una 
relazione tecnico-finanziaria ed una relazione illustrativa utilizzando gli schemi appositamente 
predisposti e resi disponibili, tramite i rispettivi siti  istituzionali, dal Ministero dell’Economia e delle 
Finanze di intesa con il Dipartimento della  funzione pubblica. Tali relazioni devono essere 
certificate dagli organi di controllo di cui all’art. 40 bis, c. 1, D.Lgs. 165/2001;  

 
Visto il parere favorevole del Revisore dei Conti espresso in data 23.05.2024, depositato agli atti 
di ufficio;  

 
Acquisito il prescritto parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica e la correttezza dell’azione 
amministrativa ai sensi dell'art. 49, 1° comma, del D.lgs.vo n° 267/2000 e s.m.i, da ultimo 
modificato dall’art. 3, comma 1, lett. b) del D.L. n. 174 del 10/10/2012, convertito in L. n. 213 del 
07/12/2012, reso dal Responsabile del Servizio Personale; 
 
Acquisito il prescritto parere favorevole in ordine alla regolarità contabile ai sensi dell'art. 49, 1° 
comma, del D.lgs.vo n° 267/2000 e s.m.i, da ultimo modificato dall’art. 3, comma 1, lett. b) del D.L. 
n. 174 del 10/10/2012, convertito in L. n. 213 del 07/12/2012, reso dal Responsabile del Servizio 
Finanziario, comportando il presente atto riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico – 
finanziaria o sul patrimonio dell’ente; 
 

con votazione unanime resa per alzata di mano 
 

DELIBERA 

  
1) di autorizzare la sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di Lavoro, nel 

testo che si allega (composto da n. 15 articoli), come definito in data 24.04.2024; 



2) di dichiarare l'ipotesi di accordo coerente con gli obiettivi e le priorità di questa 

Amministrazione comunale e di dare atto che il contratto decentrato, di cui si autorizza la 

sottoscrizione, non comporta impegni eccedenti la disponibilità finanziaria stabilita dal 

C.C.N.L.; 

3) di dare atto che la spesa per la copertura del presente atto è prevista nel Bilancio di 

previsione 2024. 

 
Successivamente, con separata ed unanime votazione, la presente è resa immediatamente 

eseguibile.  
 
 
 



Il presente verbale è firmato digitalmente, ai sensi di legge, del vigente Statuto e del D.Lgs. 
82/2005 e s.m.i., dal Presidente e dal Segretario estensore presenti alla trattazione dell’oggetto. 
 
 

IL PRESIDENTE 
Firmato digitalmente 
BALBO Alessandra 

 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Firmato digitalmente 

Dr. CARAFA Vincenzo 
 

 
 
E' copia conforme all'originale sottoscritto digitalmente, in carta libera, per gli usi consentiti dalla legge. 
 
Corneliano d’Alba, li _________________________ IL SEGRETARIO COMUNALE 

Dr. CARAFA Vincenzo 

 


